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SINOPSE

A politica descrita nesse documento regulamenta as diretrizes e regras para pagamento de
contrapartida (ou gratificacdo) pela participagdo em 6rgdos de deliberagdo coletiva (jeton), para o
atendimento de despesas dos membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e
membros da Assembleia Geral da Confederacao Brasileira de Esgrima (CBE) quando convocados.
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1. Objetivo

Estabelecer as diretrizes, atribuicdes e principios basicos a serem observados quando houver
participagdio de membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e membros da
Assembleia Geral em reunifes dos 6rgdos de deliberagdo coletiva (jeton), visando o custeio de
necessidades e contrapartida pelos meios materiais utilizados para o desempenho de suas fungdes
junto ao (s) respectivo (s) érgdo (s) de governanca da Confederagdo Brasileira de Esgrima (CBE).

2. Abrangéncia

Aplica-se esta politica a todos os membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e
Assembléia Geral que participarem efetivamente das reunides dos 6rgdos colegiados estatutarios
da CBE.

3. Conceitos

+ Jeton: contrapartida por comparecimento a cada reunido ou sessdo em que participarem
membros de um orgdo estatutario colegiado.

e Atividades meio: atividades que ddo suporte a consecucdo dos objetivos da CBE, operacionais
e logisticas destinadas a viabilizar o funcionamento da entidade e a consecugdo de suas
atividades finalisticas.

» Orgdos Colegiados: s3o os drgdos de governanga da CBE (Poderes constituidos), cuja existéncia
se justifique em imposicdo legal ou estatutaria.

e Tipo de Recurso: Sdo os diversos tipos de receitas que subsidiam o orcamento anual da CBE,
podendo ser recursos oriundos da Lei das Loterias Federais (através de repasse do COB ou do
CPB), de convénios, de atividades da CBE (Recursos Proprios) e outros instrumentos.

e Pagamento: Transferéncia ou entrega de numerario ao credor da CBE, extinguindo o débito ou
obrigacdo;

4, Premissas

e A Presidéncia é responsavel por autorizar a concessao de recursos para pagamento de
participacdo em reunides dos 6rgaos de deliberagdo coletiva.

e A 4rea de Recursos Humanos é responsavel por solicitar a autorizagdo de pagamento da
participacdo dos membros dos conselhos em reunioes dos 0rgaos estatutarios da CBE.

« Cabe aos membros dos 6rgdos de deliberagdo colegiada participar efetivamente das reunides,
prestar contas das atividades desenvolvidas e cumprir com as regras definidas nesta politica.
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5. Diretrizes

E garantido aos membros dos orgdos de deliberagao coletiva da CBE, quando do comparecimento
as reunides deliberativas do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e Assembleia Geral, a
percepcdo de participacdo (jeton) ou gratificagdo de presenca no valor de R$500,00 (quinhentos
reais) por Reunido Ordinaria ou Extraordinaria.

Consiste o jeton em recursos de contrapartida por participacdo em sessoes/reunides, em que
participarem membros de um drgdo estatutario colegiado: Conselho de Administracdo, Conselho
Fiscal e Assembleia Geral.

A natureza do encargo ndo é remuneratdria e nem obrigatéria, observada a legislagdo vigente
quanto ao Imposto de Renda a ser retido na fonte.

0 pagamento de jeton ndo configurando salario, vencimento ou subsidio, tampouco gera qualquer
vinculo laboral, sendo medida intrinseca ao exercicio da fungdo estatutdria.

O pagamento de jetons devera ser precedido de convocacdo justificada com envio de pauta
antecipadamente, sendo vedado ultrapassar o total de 03 (trés) sessdes/reunides més.

E condicdo para o pagamento de jeton a apresentacdo de lista de presenca, com o respectivo
relatério de atividades ou ata da reunido correspondente devidamente aprovada/assinada.

As 4reas funcionais da CBE serdo responsaveis pela organizacdo das reunibes e controle dos
pagamentos de jeton, conforme definido por esta politica:

1. Cabe a Presidéncia da CBE:

organizar reunides dos 6rgdos colegiados da CBE;

e elaborar e emitir atos convocatérios das reunides colegiadas;

e encaminhar documentac3o para analise prévia dos convocados, quando for o caso;

e secretariar as reunides colegiadas, sendo responsavel pelo registro (lista) de presencas;
e elaborar e colher assinaturas nas atas das reunides;

e encaminhar registros das reunides a drea de Recursos Humanos;

e organizar e manter os documentos e arquivos das reunides colegiadas.

2. Cabe a adrea de Recursos Humanos da CBE:

e recepcionar os registros das reunides (listas de presenca);

instruir e gerir o processo de pagamento do jeton;

organizar e manter os arquivos dos processos de prestacdo de contas do pagamento.

3. Cabe a area de Prestacdo de contas da CBE:
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A prestacdo de contas deve ser documentada e arquivada digitalmente, ficando disponivel para
consulta dos érgdos de controle, constando os seguintes documentos:

e Ato de nomeacdo do membro do colegiado (ou ata eletiva, termo de posse ou portaria de
nomeacao);

e Ato convocatdrio da reunido;
e Atada reunido do 6rgdo colegiado, devidamente assinada;

e Lista de presenca dos participantes da reunido do 6rgdo colegiado constando as
assinaturas

e Recibo de Pagamento.

Somente serdo aceitos documentos datados dentro do periodo de referéncia da reunido, devendo
ser observada a competéncia do documento comprobatério e respeitando ainda as datas
estabelecidas para o fechamento contabil mensal.

6. Vigéncia

e Esta Politica permanecera em vigor por 5 (cinco) anos a contar da data da sua publicacdo.

> e

lefer Correa

%0 Wado

Presidente

Diretor Financeiro
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