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BRASILEIRA

DE ESGRIMA

FUNDADA EM 5 DE JUNHO DE 1927

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO
QUE ENTRE SI FAZEM A CONFEDERAGAO
BRASILEIRA DE ESGRIMA E A VEROCHEQUE
REFEICOES LTDA (VEROCARD) NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento, nesta e na melhor forma de direito, de um lado o
CONFEDERACAO BRASILEIRA DE ESGRIMA (CBE), associacao civil de natureza
desportiva, sem fins econdmicos,com sede na Rua da Assembleia, n° 10, sala 2612, Centro, Rio
de Janeiro - RJ, CEP 20.011-901, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 42.178.699/0001-24, , neste ato
representado na forma de seu Estatuto, por seu Presidente, RICARDO PACHECO MACHADO,
brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade n°® 1005236383 expedida pelo
SJS/RS, inscrito no CPF sob o n° 316.160.030-49, residente a Acesso dos Jacarandas, 118-
Santa Tereza, Porto Alegre, RS, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e,
de outro lado, VEROCHEQUE REFEICOES LTDA (VEROCARD), sociedade com sede
na Avenida Presidente Vargas, 2001, Conj 174, Jardim Santa Angela, Ribeirao Preto, SP,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.344.497/0001-41, neste ato representada na forma de seu
contrato social por seu Diretor Presidente NICOLAS TEIXEIRA VERONEZI, brasileiro, casado,
casado, empresario, portador da cédula de identidade n°® 32.594.073-3 expedida pelo SSP/SP,
inscrito no CPF sob o n% 225.748.008-26, doravante denominada CONTRATADA, considerando
que esta Ultima se sagrou vencedora do Processo Seletivo PR010/2023, tém entre si ajustada
a prestacao de servicos mediante as clausulas e condigbes seguintes que mutuamente aceitam,
outorgam e estipulam o que segue.

O edital PR010/2023 e seus anexos assim como a proposta comercial da CONTRATADA é parte
integrante deste Contrato.

Clausula Primeira: Objeto

1.1 Prestacao de servigos continuados na administragao, gerenciamento, emissao, distribuicao
efornecimento de documentos de legitimacdao na forma de cartdo eletrénico para utilizacdo em
refeicao e alimentagao dos colaboradores da CONTRATANTE, conforme descrito no presente
documento, de acordo com as especificagdes abaixo:

1.2. Vale-Refeicdo em cartdao eletronico, com chip e senha pessoal, para aquisicao de
refeicoes em estabelecimentos comerciais credenciados (restaurante, lanchonete, padaria ou
similar). Nao serao considerados estabelecimentos que disponham apenas de lanches para
refeigao;

1.3.  Vale-Alimentacao em meio eletronico, cartdo eletronico, com chip e senha pessoal, para
aquisicao de géneros alimenticios de primeira necessidade, em estabelecimentos comerciais
credenciados (hipermercado, supermercado, armazém, mercearia, agougue, peixaria,
hortimercado,comércio de laticinios e/ou frios).
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Clausula Segunda: Especificagoes do Servico

2.1. A CONTRATADA devera comprovar, mediante apresentacao de relacdo escrita, como
requisito obrigatdrio, que possui rede de estabelecimentos credenciados na cidade sede da
CONTRATANTE, a qual devera estar de acordo com o determinado pelo PAT — Programa de
Alimentacdo do Trabalhador do Ministério do Trabalho e Emprego sendo imprescindivel que:

a) Vale-Refeicao — contemple, no rol de estabelecimentos comerciais credenciados
(restaurante, lanchonete, padaria ou similar), no minimo 20 (vinte) em torno do endereco da
CONTRATANTE constantes abaixo, considerando um raio de até 500 (quinhentos) metros. Rua
da Assembleia, n® 10, Sala 2612, Centro, Rio de Janeiro/R]J, CEP 20.011-901. Na&o serao
considerados estabelecimentos que disponham apenas de lanches para refeicao.

b) Vale-Alimentagdo — contemple, no minimo 50 (cinquenta) redes de estabelecimentos
comerciais credenciados dentre hipermercados, supermercados, armazéns, mercearias,
acougues, peixarias, hortimercados, comércio de laticinios e/ou frios, nas cidades do Rio de
Janeiro/RJ.

2.2. A CONTRATANTE podera a qualquer tempo solicitar o credenciamento de novos
estabelecimentos além da rede apresentada pela CONTRATADA, inclusive em outros Estados do
Brasil, visando o atendimento dos beneficiarios. Diante dessa necessidade, a CONTRATADA tera
o prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apds solicitacdo escrita da CONTRATANTE.

2.3. A CONTRATADA devera comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, que
possui estabelecimentos credenciados para aceitacao dos cartdes eletronicos Vale-Refeicao e
Alimentacdo nas quantidades minimas exigidas neste Termo, compativel com a localidade da
prestacdao de servicos e com o nimero de empregados, que deverao ser mantidos.

2.4, Poderdao ser exigidas cdpias dos convénios celebrados com os referidos
estabelecimentos, resguardados os acordos confidenciais entre a CONTRATADA e seus
credenciados, a critério da CONTRATANTE.

2.5. O reembolso aos estabelecimentos credenciados devera ser efetuado pontualmente, sob
inteira responsabilidade da CONTRATADA, ficando claro que a CONTRATANTE ndo respondera
solidaria nem subsidiariamente por esse reembolso.

2.6. A CONTRATADA devera manter, nos estabelecimentos credenciados e/ou afiliados a sua
rede,indicacao de adesao por meio de placas, selos identificadores ou adesivos.

2.7. A CONTRATADA devera prestar os servicos conforme solicitacdo da CONTRATANTE,
englobandoas obrigacdes constantes no presente documento.
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2.8. Na administracao e fornecimento dos Vales-Alimentacao e Refeicao, a CONTRATADA
devera observar o que segue:

a) A prestacao dos servicos dar-se-a conforme solicitacao mensal pela CONTRATANTE na
qualserdo informados as quantidades e os valores a serem creditado em cada cartdo eletronico,
observando-se os prazos;

b) A carga dos créditos de Vales-Alimentacdo e Refeicdo devera ser disponibilizada
mensalmente nos respectivos cartdes eletronicos;
o)) Quando a tecnologia ofertada necessitar de Terminal de Recarga/Consulta, este

devera ser disponibilizado na sede da Confederacdo Brasileira de Esgrima, sem nenhum custo
para a mesma.

2.9. A validade dos créditos de Vales-Alimentacdo e Refeicdo ndo podera ser inferior a 12
(doze) meses, contados da data de sua emissao.

2.10. Num futuro contrato, em caso de rescisao ou nao renovagao, os créditos nos cartoes
deverdoestar ativos por pelo menos mais 3 (trés) meses contados da dada da rescisdo ou da
data de expiracao deste futuro contrato por renovacao.

2.11. Os valores de crédito dos Vales-Alimentacdao e Refeicao ndo utilizados no periodo de
validadeacima referido, deverao ter sua validade renovada a cada nova recarga ou a pedido da
CONTRATANTE.

2.12. A CONTRATADA devera dispor de sistema em meio eletronico para realizacao das
seguintesfuncionalidades minimas:

a) operagoes de cadastro;

b) emissao e cancelamento de cartoes;

c) emissao e cancelamento de pedidos;

d) consulta de saldos e extratos;

e) emissao de relatorios;

f) consulta de faturamentos e nota fiscal.

2.13. A CONTRATADA, quando solicitada pela CONTRATANTE, devera disponibilizar
relatériosgerenciais com as seguintes informacdes minimas:

a) Nome do empregado da contratante, nUmero do cartao, data e valor do crédito concedido;
b) Quantidade de cartdes eletronicos refeicdo e alimentacdo reemitidos para cada
empregado dacontratante.

2.14. Deverdo ser disponibilizados pela internet, através de senha pessoal, os seguintes
servicospara os empregados/usuarios dos cartoes refeicao e alimentacgao:

a) Consulta de saldo dos cartdes eletronicos;

b) Consulta de rede afiliada atualizada via Internet;

c) Comunicacao de perda, roubo, extravio ou dano através de central telefonica;

d) Solicitacdo de segunda via de cartdao eletronico e solicitacdo de segunda via de senha
através decentral telefonica;
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2.15. A CONTRATADA devera dispor de central de atendimento telefonico para atendimento
aos empregados da Confederacdao Brasileira de Esgrima, com horario de funcionamento nos
dias Uteis de, no minimo, das 08h as 18h.

2.16. O valor do Vale a ser creditado sera em média de R$ 1.000,00 (um mil reais) mensais
por colaborador da CONTRATANTE, que podem ser distribuidos més a més entre os Vale-
Refeicdo e Vale-Alimentacdo para cada funcionario e poderdo ser alterados pela CBE, a seu
critério, ao longo da execucao dos servicos.

2.17. A Confederacdo Brasileira de Esgrima podera solicitar o cancelamento ou estorno de
créditosnos cartOes eletronicos fornecidos aos seus colaboradores em casos de erro comprovado
no crédito.

2.18. O valor de face podera ser revisto a critério da CONTRATANTE, mediante proposta
elaboradapela Geréncia de Recursos Humanos.

2.19. O quadro da Confederacdo Brasileira de Esgrima hoje € de 13 (treze) colaboradores,
coma perspectiva de contratacao de mais 5 (cinco) colaboradores ao longo de 2024
e este quantitativo pode sofrer alteracdes de acordo com o tamanho do Quadro Funcional da
Entidade aolongo da execucao do futuro contrato, respeitando-se a variacao legal de mais ou
menos 25% (vintee cinco por cento) sobre este nimero ou sobre o valor do beneficio, sem que
caiba a CONTRATADAnenhum ressarcimento.

2.20. Em caso de furto, roubo, perda, extravio, clonagem ou imperfeicobes no cartao
eletronico, a CONTRATADA terd no maximo 5 dias Uteis para confeccionar outro cartdao, sendo
que os créditos jadeverao estar disponiveis, quando do recebimento do mesmo.

Composicao dos Cartoes
2.21. Os cartOes eletronicos de alimentacdo e refeicdo deverdo conter obrigatoriamente os
seguintesdados: - Confederacao Brasileira de Esgrima; - Nome do Colaborador; - Validade do
Cartdo; - Nimero do Cartdo.

2.22. A validade dos cartOes eletronicos devera ser no minimo, de 12 (doze) meses.

2.23. Fornecer a Confederacdo Brasileira de Esgrima para distribuicdo a cada usuario do
cartdao eletronico o manual para esclarecimento de duvidas relativas a operagao do cartao ou
endereco eletrénico na internet para tal finalidade.

Entrega
2.24. Na implantacdo, os cartes eletronicos na forma de cartdo eletronico (Alimentacao e
Refeicao),deverdo ser entregues em um lote Unico, em até 10 (dez) dias Uteis.

2.25. Nas inclusdes e segunda via de cartdes, os mesmos deverao ser fornecidos em até 05
(cinco) dias Uteis a contar a data da solicitagdo, prorrogaveis por mais 5 (cinco) dias Uteis, a
critério da CONTRATANTE.
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2.26. O objeto devera ser entregue no endereco da sede da Confederacao Brasileira de
Esgrima — CONTRATANTE A/C.: Geréncia Administrativa.

Clausula Terceira: Obrigacoes
3.1. Da CONTRATADA
Cabera a CONTRATADA, além do estabelecido neste documento:

a) Cumprir fielmente as condi¢des e exigéncias contidas neste Termo de Referéncia e seus
anexos.

b) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE.

c¢) Comunicar a fiscalizacgdo do CONTRATANTE, por escrito, quando verificar quaisquer
condicbes inadequadas de execucdao dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execucao dos mesmos.

d) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacao do CONTRATANTE,
cujasreclamacoes, quando de responsabilidade da vencedora, se obriga a atender prontamente.

e) Respeitar, durante a execucao dos servicos, todas as leis, normas e posturas Federais,
estaduaise municipais pertinentes e vigentes.

f)  Avocar para si os O0nus decorrentes de todas as reclamagdes e/ou acOes judiciais ou
extrajudiciais, por culpa ou dolo, que possam eventualmente ser alegadas por terceiros, contra o
CBE, procedentesda prestacao dos servigos do objeto deste Termo.

g) Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade, prestando ao CONTRATANTE os
esclarecimentosjulgados necessarios.

h) Manter as condicbes de habilitacdo e qualificagdo técnica exigidas neste Edital durante
toda a prestacao dos servicos.

i)  Atender as solicitacdes do CONTRATANTE, de acordo com as especificacdes técnicas,
procedimentos de controle administrativo e cronogramas que venham a ser estabelecidos, ou
quaisquer outras solicitacdes inerentes ao objeto do termo de referéncia.

j)  Proibir a veiculacao de publicidade ou qualquer outra informagao acerca da prestacao dos
servicos,salvo se houver prévia autorizacdo por escrito da Administracao do CONTRATANTE.

I) A CONTRATADA devera estar apta a iniciar a prestacao dos servicos no prazo maximo de 10
(dez) dias Uteis apos a assinatura do Contrato, podendo este prazo ser prorrogado a critério
exclusivo doCONTRATANTE, em face de eventual necessidade operacional.
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m) Apresentar comprovacao em até 2 (dois) dias Uteis apds a adjudicacdo do processo e
antes da assinatura do futuro contrato possuir rede credenciada conforme item 2 do Anexo I,
seja através decontratos com prestares dos servicos, seja através da disponibilizacdo em seu
sitio na internet de rede credenciada ou mesmo através do envio de planilha com os locais
credenciados.

3.2. Da CONTRATANTE
Cabera a CONTRATANTE, além do estabelecido neste documento:

a) Receber servigos no prazo e condicoes estabelecidas;

b) Verificar minuciosamente o prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamentecom as especificacdes constantes deste documento, para fins de aceitacao;

c¢) Comunicar a CONTRATADA por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades
verificadasno servico fornecido, para que seja substituido reparado ou corrigido;

d) Acompanhar a fiscalizacao o cumprimento das obrigacoes da CONTRATADA;

e) Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente a prestagao dos servicos, no
prazoe forma estabelecidos;

f) A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdao do Contrato que vier a ser
firmado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Clausula Quarta: Do prego e seu pagamento

4.1. O pagamento referente a prestacao dos servigos referente a taxas e administracdo sera
realizado mensalmente em até 15 (quinze) dias da emissdo da Nota Fiscal e calculado pelo valor
deface de cada recarga pelo nimero de funcionarios que receberdo os beneficios e multiplicado
a taxa percentual de administracao ofertada pela CONTRATADA, além das demais taxas de
emissao de cartao, remissao, taxa de entrega, taxa de cancelamento e taxa de processamento
de pedido, caso existam, e estas serdo as Unicas remuneragles referente a execucdao dos
Sservigos.

4.2.  Quanto ao crédito mensal nos cartdoes Vales-Alimentacdo e Refeicao dos colaboradores,
a CONTRATANTE efetuara antecipadamente de acordo com os Centros de Custo Orcamentarios.

4.3. O crédito devera ser disponibilizado nos cartdes de cada espécie, de acordo com a data

informada no pedido, tendo como limite 02 (dois) dias Uteis apds o pagamento pela
CONTRATANTE.
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4.4. O pagamento aos estabelecimentos credenciados por parte da CONTRATADA onde os
cartOoes serao utilizados serdo de Unica e exclusiva responsabilidade da mesma, nao cabendo
contra @ CONTRATANTE nenhuma reclamacao futura.

4,5. As Notas Fiscais deverao ser emitidas por centro de custo da CONTRATANTE,
especificamente em relacdo as taxas propostas. A CONTRATANTE informara ao vencedor a
divisdo a ser feita por cada nota fiscal a ser emitida com antecedéncia de 2 (dois) dias Uteis
antes de sua emissao.

Clausula Quinta: Das Penalidades
5.1. O nao cumprimento das condicdes técnicas, comerciais e juridicas estabelecidas neste
contrato podera acarretar ao participante as seguintes penalidades:

(a) Adverténcia;

(b) Multa de 0,5% (meio por cento) ao dia sobre o valor total do contrato por
descumprimento do prazo total de entrega ou de qualquer obrigacao decorrente do contrato
que vier a ser firmado, calculado sobre o valor total da proposta, até o limite de 10% (dez por
cento);

(© Suspensao temporaria;

5.1.1 A penalidade prevista no subitem (b) sera devida desde o recebimento da notificacao
emitidapelo CONTRATANTE, até o integral cumprimento da obrigacao ou o fim do prazo previsto
na mesma, 0 que ocorrer primeiro. Exceto para os casos de atraso na entrega, que ocorrera
independentementede notificacao.

5.1.2. A multa prevista no subitem (b) podera ser aplicada concomitantemente a penalidade do
subitem (a).

5.2. A cobranca das multas previstas no item 5.1.1 sera realizada sem prejuizo de cobranca
de indenizagao pelas perdas e danos sofridos pelo CONTRATANTE e/ou terceiros.

5.3. A parte que exigir a pena convencional prevista no item 5.1.1, acima, nao estara, nos
termosdo artigo 416, do Cddigo Civil, obrigada a alegar ou provar eventual prejuizo, decorrente
da inexecucao da obrigacdo, podendo, com fundamento no que dispde o paragrafo Unico, do
mesmo artigo 416, do Cddigo Civil, cobrar da parte inadimplente o prejuizo excedente.

5.4. A recusa injustificada em aceitar o pedido de compra ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo fixado, acarretara a suspensao em participar dos processos
seletivos realizados pelo CONTRATANTE e, por consequéncia, de contratar com o mesmo, pelo
prazo de 12 (doze) meses.

5.5. A CONTRATADA podera ser suspensa de participar dos processos seletivos realizados
peloCONTRATANTE e, por consequéncia, de contratar com o mesmo, pelo prazo de 24 (vinte e
quatro) meses pelo descumprimento de qualquer disposicao estabelecida nas clausulas de
Confidencialidade e Disposicoes Gerais deste Contrato, sem prejuizo de cobranca de
indenizagao pelas perdas e danos sofridos pelo CONTRATANTE.
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5.6. Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de reter, abater de quaisquer créditos
porventura existentes em favor da CONTRATADA independente da sua origem ou executar o
seguro garantia,enquanto existirem obrigacoes por ela nao cumpridas, inclusive multas impostas
em decorréncia dofornecimento e danos causados pela CONTRATADA ao CONTRATANTE ou a
terceiros.

5.7. Todos os custos com os quais o0 CONTRATANTE tiver que arcar em funcao de qualquer
inadimplemento cometido pela CONTRATADA deverdo ser restituidos pela mesma em até 05
(cinco) dias contados da data em que lhe for entregue notificagado com os respectivos
documentoscomprobatorios das referidas despesas.

5.8. Fica desde ja estabelecido que nenhuma penalidade sera aplicada sem a prévia devida
defesada CONTRATADA e posterior julgamento da autoridade competente administrativa da
CONTRATANTE, nos prazos contidos na notificagao.

Clausula Sexta: Da Rescisdo
6.1. Este contrato podera ser rescindido nas seguintes hipdteses:

a) A critério da CONTRATANTE, com aviso prévio de 10 (dez) dias corridos, caso ocorra
insuficiéncia de repasse dos recursos financeiros oriundos dos érgaos da administracao publica,
casoem que cessara a obrigacdo da CONTRATANTE de pagar as prestagdes vincendas e sem
que caibaa participante que vier a ser contratada qualquer direito de indenizacao ou reparacao,
ressalvando-se apenas o direito ao recebimento dos servigos executados até a data da rescisao;
b) Imediatamente, com aviso prévio de 3 (trés) dias, caso a CONTRATADA deixe de
atender parcialmente ou totalmente com equipe e equipamentos a qualquer evento
previamente agendadopela CONTRATANTE junto a mesma, concomitantemente com a aplicacao
das penalidades previstasneste Edital, com o devido direito a defesa;

) Por qualquer das partes com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem nenhum 6nus.

6.2. As partes estarao eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da
aplicacao dequaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for, em
caso de forga maior, greves ou atos de terrorismo, hipdteses em que os servicos eventualmente
ainda nao prestados nao serao reembolsados.

6.3. Os motivos de forca maior que a juizo da CONTRATANTE possam justificar a
suspensao da contagem de quaisquer prazos ou a prestacao do servico fora do prazo
estipulado, somente serao considerados quando apresentados na ocasiao das respectivas
ocorréncias. Nao serdo considerados como motivos de forca maior as ocorréncias nao aceitas
pela CONTRATANTE ou apresentadas intempestivamente.

6.4. Este contrato é irretratavel, e obrigard, além das partes contratantes, seus sucessores,
qualquer que seja a forma de sucessao, em todos os direitos e obrigagdes assumidas por forca
do mesmo.
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6.5. Este contrato podera ser rescindido de pleno direito e a exclusivo critério da parte
inocente, na hipdtese de descumprimento de qualquer item ou clausula prevista no mesmo,
desde que haja prévia notificagdo e direito a ampla defesa.

Clausula Sétima: Da Vigéncia e Reajuste

7.1. Este Contrato implicard no aceite das condicdes de Compra estabelecidas no mesmo,
no Edital e seus anexos e na Proposta Comercial e vigera por 12 (doze) meses, podendo ser
renovado por iguais periodos até o limite de 120 (cento e vinte) meses, em comum acordo
entre as partes eatravés de celebracao de termo aditivo.

7.2. Todos os valores em reais ofertados como taxas permanecerdo fixos e irreajustaveis
duranteprimeira a vigéncia do Contrato e poderdo ser reajustados a cada 12 (doze) meses de
vigéncia, emcomum acordo entre as partes, pela variacao do IPCA apurado no periodo, caso o
Contrato seja renovado. A taxa de administracao apresentada em percentual sobre o valor total
mensal de repasseaos colaboradores da CONTRATANTE sera a mesma durante a vigéncia deste
Contrato e apods, casoo presente Contrato seja renovado.

7.3. Os valores a serem repassados pela CONTRATANTE a seus colaboradores através dos
cartoesde alimentacao e refeicao poderao sofrer reajustes ao longo da execucao do contrato, a
critério da CONTRATANTE, respeitando-se o limite de mais ou menos 25% (vinte e cinco por
cento) do valor global contratado.

7.4. A extincao deste Contrato, independentemente do motivo e da parte que der causa,
nao extingue as obrigacOes pelas Partes que produzam seus efeitos além de sua vigéncia e/ou
junto a terceiros. O descumprimento do ora previsto sera considerado como infracao contratual,
passivel deaplicacdo das sancgdes contratuais estipuladas neste instrumento.

Clausula Oitava: Fiscalizacao e Controle

8.1. Nao obstante a CONTRATADA seja Unica e exclusivamente responsavel prestacdo dos
servicos, o0 CONTRATANTE reserva-se ao direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao sobre os mesmos, diretamente ou por prepostos designados.

Clausula Nona: Da integralidade do termo

9.1.  Este instrumento contém todos os termos e condicdes acordados pelas partes, sendo
superveniente em relacao a todos os contratos e entendimentos anteriores, sejam eles verbais
ou escritos.

9.2. O presente Contrato somente podera ser modificado mediante acordo por escrito,
assinado porambas as partes.

9.3. A renuncia a qualquer disposicao deste instrumento somente tera validade caso seja feita
por escrito, admitindo-se, neste caso, apenas interpretacao restritiva.
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Clausula Décima: Da Cessdo

10.1. A CONTRATADA nao podera, em hipdtese alguma, ceder ou transferir todo ou em parte
os direitos e/ou obrigacdes decorrentes do presente Contrato, salvo com expressa autorizacao
do CONTRATANTE.

Clausula Decima Primeira: Das Comunicagoes
11.1. Toda e qualquer comunicacao entre as partes, relativa ao presente contrato, devera ser
feita por escrito e encaminhada da forma a seguir:

CONTRATANTE
Rua da Assembleia, 10, sala 2612, Centro, Rio de janeiro, RJ. Tel. n°® (21) 3289-0589_ E-mail:
beatriz@cbesgrima.org.br A/C. Srta. Ana Beatriz de Carvalho Barros.

CONTRATADA
Rua Avenida Presidente Vargas, 2001, Conj 174, Jardim Santa Angela, Ribeirao Preto, SP, Tel.
n° (16) 4009-9500 E-mail: mbarbieri@verocard.com.br A/C. Sra Marta Barbieri.

11.2. As comunicacOes ou notificacdes de uma parte a outra, relacionadas com este Contrato,
serao consideradas efetivadas se (i) entregues pessoalmente, contra recibo; (ii) enviadas por
carta, com aviso de recepgao ou (iii) transmitidas por e-mail caso verificada a confirmacao por
escrito ou por qualquer outro meio que assegure ter o destinatario recebido a comunicacao ou
a notificacao.

11.3. Qualquer alteracao no enderego, e-mail ou nome da pessoa a quem for dirigida a
notificagdodevera ser informada por escrito a outra parte no prazo maximo de dez dias a contar
da sua ocorréncia.

Clausula Décima Segunda: Da Confidencialidade

12.1. E expressamente vedado a CONTRATADA divulgar quaisquer termos ou condicdes do
presenteContrato, sendo a mesma responsavel por assegurar que as pessoas fisicas ou juridicas
a ela diretaou indiretamente relacionadas também observem tal vedagdo. Qualquer divulgagao
daCONTRATADA sobre o presente Contrato somente podera ser realizada em caso de exigéncia
legal ou determinacao judicial, ou se expressamente autorizado neste instrumento ou pelo
CONTRATANTE.

12.2. A CONTRATADA tratara confidencialmente todos os documentos, dados, informacoes,
noticias, dudios, imagens, fotos, filmes de que tiver conhecimento em razao da execugao deste
Contrato. A confidencialidade ora definida deve ser observada tanto em territdrio nacional como
em territorios estrangeiros.

12.3. Entendem-se como confidenciais todas aquelas informacdes e dados verbais, escritos
e/ou gravados por qualquer meio, principalmente eletronico, que venham a ser fornecidos pelo
CONTRATANTE ou seus parceiros comerciais a CONTRATADA, incluindo, porém sem a isto se
limitar, aquelas relativas a produtos, imagens, videos, audios, processos, contratos, know-how,
sistemas, relatdrios, bases de dados e quaisquer documentos que resultem da compilacao de
informacgdes confidenciais.
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12.4. Sao expressamente vedadas a CONTRATADA a reproducdo, digital ou ndo, e a
manutencdo de cdpias, em qualquer tipo de midia, dos arquivos, documentos ou qualquer
outro tipo de informacao, dado, imagem ou audio do CONTRATANTE.

12.5. A CONTRATADA se compromete a comunicar ao CONTRATANTE sobre a existéncia de
fatos ou atos que, de alguma forma, possam acarretar, direta ou indiretamente, violacao da
confidencialidade das informacOes obtidas pela CONTRATADA em virtude da execucao deste
Contrato.

12.6. E vedada & CONTRATADA a realizacdo de qualquer tipo de divulgacdo ou publicidade,
incluindo, mas sem se limitar a anuncios, portfélios, propagandas, reportagens, entrevistas a
jornais, sites e revistas, feiras, que tenha como objeto qualquer contelido deste Contrato, e/ou
a relacao contratual existente entre as Partes, e/ou os Jogos Escolares da Juventude e/ou os
Jogos Olimpicos Rio 2016 e/ou o Comité Olimpico Internacional, sob pena de pagamento de
multas previstas neste Contrato e, ainda, da apuracgao das perdas e danos aplicaveis ao caso.

12.7. O compromisso de sigilo e nao divulgacao ora assumido tem prazo de 20 (vinte) anos,
contadoda data de assinatura deste Contrato, e seu descumprimento a qualquer tempo sera
considerado como infracao contratual, ensejando a aplicagao de todas as sancOes judiciais e
administrativas cabiveis, bem como penalidades previstas neste Contrato e/ou judicialmente
arbitradas, e reparagaopor perdas e danos decorrentes de tal inadimplemento.

Clausula Décima Terceira: Da Protecao de Dados
13.1.  As PARTES realizarao o tratamento de dados pessoais das pessoas naturais envolvidas
no objeto desta prestacao de servigos constantes deste contrato.

13.2. Os dados pessoais acima citados incluem nome, enderecos, contatos telefonicos,
enderegos eletronicos, data de nascimento, género, filiacdo, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, identificacdo civil, identificacdo e enquadramento fiscal, passaporte, curriculo
profissional, profissao,formacao profissional, entre outros dados informados de livre, consciente
e manifesta vontade pelas CONTRATANTES, que possam identificar direta ou indiretamente as
pessoas relacionadas aos dados.

13.3.  Na hipdtese de, em razao do presente Contrato, a CONTRATADA realizar o tratamento
de dados pessoais como operadora ou controladora, a CONTRATADA devera adotar as medidas
de segurancga técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger dados pessoais de acessos
nao autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os
padroes minimos definidos e em conformidade com o disposto na legislacao de protecdo de
dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto na Clausula Décima Primeira -
Confidencialidade.

13.4 A CONTRATADA somente podera compartilhar com conceder acesso a ou realizar o
tratamentode dados pessoais por sistemas com empregados ou prestadores de servicos que
tenham necessidade de realizar o tratamento de tais dados para as finalidades estritamente
necessarias aexecucao do Contrato.
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13.4.1 A CONTRATADA é responsavel pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores
de servigos fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela
empregados para o tratamento dos dados.

13.5 A CONTRATADA ndo fornecera, transferira ou disponibilizara dados pessoais a terceiros,
a menos que com base em instrucdes explicitas, por escrito, da CONTRATANTE ou por ordem
de autoridade judicial.

13.5.1 A CONTRATADA informara a CONTRATANTE todas as solicitagbes relacionadas aos
dados pessoais que receber diretamente do titular dos dados em razao do presente Contrato.

13.6 A CONTRATADA devera registrar as operacoes de tratamento de dados pessoais que
realizar, bem como manter um inventario, disponibilizando-o para a CONTRATANTE quando
solicitado.

13.6.1 O inventario deve identificar e categorizar cada espécie de dado pessoal tratado, além
das seguintes informacoes:

a) descricao do tipo de operagao realizada pela CONTRATADA;

b) razao/necessidade para cada tipo de operacao realizada;

c¢) fundamento legal e/ou consentimento para o tratamento;

d) tempo necessario para o tratamento e procedimento de eliminacao.

13.6.2. Os dados serao mantidos sob arquivo da CONTRATADA estritamente pelo tempo
necessariopara o cumprimento do objeto deste contrato. Apds concluido o presente contrato, os
dados pessoais acima citados serdo apagados, destruidos ou devolvidos, salvo aqueles que
forem necessarios para cumprimento de obrigacdo legal, na forma do Art. 16, I da Lei
13.709/18.

13.7 Quaisquer incidentes de seguranca, incluidos, mas nao limitados aos ataques por hackers
e/ouinvasOes de qualquer natureza e/ou vulnerabilidades técnicas que exponham ou tenham o
potencial de expor o ambiente onde se encontram hospedados dados pessoais deverao ser
imediatamente comunicados pela CONTRATADA, mesmo que se trate de meros indicios,
guardando todos os registros (inclusive logs, metadados e outras evidéncias dos incidentes) e
informando as providéncias adotadas e os dados pessoais eventualmente afetados, bem como
prestando toda a colaboracdo e fornecendo toda a documentacao necessaria a qualquer
investigacao ou auditoria quevenha a ser realizada.

13.8 A CONTRATADA devera cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no
presente Contrato imediatamente apds o seu término bem como adotar umas das seguintes
medidas: apagar,destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido.

13.9 A CONTRATADA devera permitir e adotar meios para que a CONTRATANTE verifique a
conformidade das praticas adotadas referente a protecao de dados pessoais, comprometendo-
se acooperar na hipétese de necessidade de realizacao do relatdério de impacto de protecao de
dados pessoais.
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13.9.1 A CONTRATANTE podera, a qualquer momento, solicitar a CONTRATADA 0 acesso a
todos os dados pessoais envolvidos nos trabalhos a serem prestados, bem como a sua
retificacao ou eliminacao, a limitacao do tratamento, e o direito de se opor ao tratamento, bem
como do direito a portabilidade dos dados; desde que o exercicio de tais direitos ndo
impossibilite a execucao do presente contrato, hipdtese esta que sera disciplinada conforme
exposto no Art. 79, V da Lei n® 13.709/18.

13.9.2  As partes poderao solicitar a retirada do consentimento em qualquer momento, sem
comprometer a licitude do tratamento efetuado com base no cumprimento de obrigacoes legais
oucom base no consentimento previamente dado, ressalvada a hipétese de impossibilidade de
execucao contratual acima descrita.

13.10 Diante de todo exposto, as partes conferem seu consentimento de forma livre,
inequivoca e devidamente informada, neste ato concordando com a coleta e tratamento dos
dados pessoais mencionados acima, na forma do Art. 79, inciso I, da Lei n® 13.709/2018:

Clausula Décima Quarta: Conflito de Interesses

14.1. A CONTRATADA compromete-se a nao possuir em seu quadro pessoas como socio,
representante, prestador de servico, consultor, empregado que seja cbnjuge ou parente
consanguineo ou afins, até o 2° (segundo) grau de funcionarios, Diretores eleitos ou homeados
e Conselheiros da CONTRATANTE;

Clausula Décima Quinta: Cédigo de Conduta e Etica ]

15.1. A CONTRATANTE declara ter conhecimento do termos do Cddigo de Conduta e Etica da
CONTRATANTE, disponivel no site da CONTRATANTE, vindo a cumpri-lo integralmente ao
assinar ocontrato de prestacao de servigos constante do pregao 010/2023;

Clausula Décima Sexta: Lei Anticorrupgao

16.1. A Partes declaram, neste ato, que estao cientes, conhecem e entendem todos os
termos das leis de anticorrupcao, comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade que
constitua violacao as disposicoes das referidas regras e se obrigam a observar e fazer com que
seus funcionarios, prepostos, fornecedores, colaboradores e subcontratados observem o mais
alto padrao de ética e integridade, bem como cumpram, estritamente, as normas contra fraude,
corrupcao, desonestidade e lavagem de dinheiro estabelecidas tanto na Lei Anticorrupcao
(12.846/2013) — base da Politica Anticorrupcao do COB — e seu Decreto Regulamentador
(8.420/2015), ou em qualquer outra Lei, Convengao, Tratado ou Regulamento nacional ou
internacional aplicavel (“Leis Anticorrupcao”). 15.1Para os propdsitos desta clausula, definem-se
0s seguintes termos:

(i) “Pessoa publica”: qualquer agente publico de qualquer instancia governamental (seja
Federal, Estadual ou Municipal), que desempenhe no Brasil ou em Pais, territdrio ou dependéncia
estrangeira, cargo, emprego ou funcao publica relevante em qualquer 6rgao, departamento,
agéncia, empresa publica ou sociedade de economia mista, ou em quaisquer outras pessoas
juridicas instituidas por Lei, ou organizacdes publicas internacionais, bem como qualquer
pessoa atuando no exercicio de suas fungdes oficiais ou em nome de qualquer governo,
entidade governamental ou organizacdo publica internacional, partidos oficiais, ou, ainda, em
nome de qualquer candidato a cargo politico;
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(i) “Pratica fraudulenta”: falsificacdo ou omissao de fatos, com objetivo de influenciar a
execucao do Contrato, evitando, inclusive, o cumprimento de uma ou mais obrigacoes
contratuais;

(i) “Pratica de corrupgao”: oferta, promessa, autorizacao ou pagamento de qualquer “item de
valor” a “pessoa publica”, visando influencia-la ou induzi-la para reter ou obter negdcios ou
qualquer outrotipo de vantagem que influencie na execucao do Contrato;

(iv)  “Item de valor”: para fins desta clausula e conforme determinado no item (iii) acima,
independente do montante envolvido: (a) valores em espécie e/ou agdes; (b) entretenimento
e/ourefeicdes; (c) descontos na aquisicao de produtos; (d) reembolso de viagens ou outras
despesas;

(v) presentes ou compras e suas variantes; (f) doacOes ou contribuicoes a entidades
publicas ou privadas; e (g) favores pessoais ou contratacoes de familiares;

(vi) “Ato lesivo”: (a) prometer, oferecer, dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a
“pessoapublica”; (b) financiar, custear ou patrocinar a pratica de atos ilicitos; e (c) frustrar e
fraudar, mediante ajuste, combinacdao ou qualquer outro expediente, o procedimento licitatorio,
infringido osincisos e as alineas do artigo 5° da Lei Anticorrupcao.

16.2. A constatacdo pela Parte, do envolvimento da outra Parte em qualquer pratica que viole
o descrito na Politica da CONTRATANTE e/ou na Lei Anticorrupgao, direta ou indiretamente,
podera resultar, a exclusivo critério da Parte afetada pelo ato, a rescisao imediata do Contrato.

16.3. Além das penalidades civis, criminais e administrativas previstas em Lei, na hipdtese de
rescisdo contemplada neste instrumento, a Parte infratora devera reembolsar a Parte afetada
por eventuais multas incorridas por ela e ou seus sécios, funcionarios ou prepostos, bem como
por qualquer empresa afiliada e/ou qualquer representante de suas afiliadas, em razao da
pratica indevida adotada pela Parte infratora, sem prejuizo do ressarcimento das perdas e danos
incorridospela Parte afetada pelo ato, incluindo danos indiretos.

16.4. Para os fins desta clausula, as Partes declaram neste ato que: (a) ndo violaram, violam
ou violardo as leis de anticorrupcao; (b) tém ciéncia que qualquer atividade que viole as leis de
anticorrupcao é proibida e declaram conhecer as consequéncias possiveis de tal violacao; e que
(c) ndo havera durante a vigéncia deste Contrato, qualquer conflito de interesses que possa
comprometer a capacidade das Partes na execugao das suas obrigacOes assumidas neste
instrumento ou que possa criar a aparéncia de impropriedade com relacdo a sua execucao.

16.5. As Partes declaram, por si ou qualquer empresa integrante do mesmo grupo
econdmico, quendo constam do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS)
ou do Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

Clausula Décima Sétima: Disposicoes Gerais

17.1. Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento, ou cumprimento irregular, pelas
Partes, das condicOes estabelecidas neste Contrato ndo significara alteracao das disposicoes
pactuadas, mas, tao somente, mera liberalidade.
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Clausula Décima Oitava: Lei Aplicavel e Foro

18.1. A lei aplicavel ao presente contrato € a lei brasileira e o foro eleito para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Contrato é o central da comarca do Rio de Janeiro/R], renunciando
aspartes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual forma e teor, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas para os
devidos fins dedireito.

Rio de Janeiro, R], documento datado e assinado eletronicamente.

Contratante

presidente@cbesgrima.org.br
Assinado
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200.166.186.3 (200.166.186.3 porta: 54340) - Geolocalizacao: -22.90426225 -43.17591975 - Documento de
identificacao informado: 034.465.557-14 - DATE_ATOM: 2024-04-25T15:23:23-03:00

25 Apr 2024, 15:32:23

RICARDO MACHADO Assinou (121ec2f7-27e0-450c-b5d5-23746760b503) - Email: presidente@cbesgrima.org.br -
IP: 177.87.153.30 (177.87.153.30 porta: 48776) - Documento de identificacao informado: 316.160.030-49 -
DATE_ATOM: 2024-04-25T15:32:23-03:00

25 Apr 2024, 16:14:52



https://www.google.com.br/maps/search/-22.90426225 -43.17591975
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Certificado de assinaturas gerado em 08 de May de 2024, 16:31:08

MARTA AP BARBIERI Assinou como testemunha (b1ba251c-cd3a-49d8-ac97-de3c7cal4a3d) - Email:
mbarbieri@verocard.com.br - IP: 187.72.97.154 (187-072-097-154.static.ctbctelecom.com.br porta: 64100) -
Geolocalizacao: -23.5003 -47.4582 - Documento de identificagao informado: 071.599.078-09 - DATE_ATOM:
2024-04-25T16:14:52-03:00

25 Apr 2024, 20:30:29

NICOLAS TEIXEIRA VERONEZI Assinou - Email: nicolas@verocard.com.br - IP: 177.74.190.224
(177-74-190-224.alcanstelecom.com.br porta: 7550) - Geolocalizacao: -21.2287022 -47.7818707 - Documento de
identificacao informado: 225.748.008-26 - DATE_ATOM: 2024-04-25T20:30:29-03:00

Hash do documento original

(SHA256):f21342b7f11efad3062735c89abcc46cf8bal96cdf9d8ab0e5b3200d98bed4be
(SHA512):9f76ee4ca00fcd750cdb93ellaache085bach6604895eb018e20779b9b276c756af01408badd9e99d71e2defc7cf5c620b9e1445dbldea5900a447491afd0293

Esse log pertence tnica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

Esse documento estd assinado e certificado pela D4Sign
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